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PROGRAMA DE ASIGNATURA

l. DATOSDE IDENTIFICACION

« CARRERA : ENFERMERIA

« MATERIA : FARMACOLOGIA APLICADA A LA
ENFERMERIA

e CURSO : PRIMERO

e SEMESTRE : SEGUNDO

« CANTIDAD DE SESIONES : 16

.« CODIGO : EN1211

« CARGA HORARIA TOTAL : 48 TEORICAS: 48 PRACTICAS:

¢ PRE-REQUISITOS . Bioquimica

« CREDITOS 03

o AREA DE FORMACION : BASICO

. FUNDAMENTACION

La catedra retine la informacion sobre las caracteristicas farmacol 6gicas y farmacodinamicas
de las sustancias y farmacos de uso mas comun en e tratamiento de las enfermedades,
revisandolos fendmenos de toxicidad y reacciones adversas que estas sustancias pueden
producir en e hombre. Incluye € estudio de los farmacos utilizados en las patologias méas
frecuentes en la préctica médica general; asi como las técnicas mas usuales para € estudio de

sustancias quimicas en términos de investigacion farmacol 6gi ca.

[II. COMPETENCIAS
3.1. GENERICAS

- Evidenciaresponsabilidad profesional y social en las actividades emprendidas.
- Formula, gestiona, participay € ecuta proyectos.
- Demuestra compromiso con la calidad.

- Actuade conformidad alos principios de prevencion, higieney seguridad del trabgjo.
3.2. ESPECIFICAS
- Toma conciencia de la importancia de los conocimientos sobre |os medicamentos, su
dosificacion, para evitar efectos adversos e interacciones medicamentosas no deseados

gue puedan provocar una mala praxis.

- Demuestra interés en los farmacos y su accion farmacolégica asi como en la
problematicadel consumo'y el abuso de medicamentos en la sociedad.
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V. CONTENIDOS CURRICULARES
UNIDAD |
FARMACOLOGIA GENERAL

CAPACIDADES

- Conceptualiza droga, medicamento, placebo, principio activo.

- Diferencialostipos de efectos farmacol 0gicos.

- ldentifica las ventgas de las formas farmacéuticas y las vias de administracion en el
paciente.

CONTENIDOS

Farmacocinética. Farmacodinamia. Preparacion, diluciony estabilidad de los farmacos.
Reacciones. Vias de administracion. Ventgjas y desventgjas de cada una de ellas.
Bactericida, bacteriostaticos, antisépticosy definiciones.

UNIDAD I1
FARMACOSDEL SISTEMA CARDIOVASCULAR

CAPACIDADES

- Reconoce los farmacos antiarritmicos, antihipertensivos, inotropicosy antianginosos.
- Identifica e mecanismo de accién de los distintos farmacos que afectan € sistema
cardiovascular.

CONTENIDOS

Concepto de farmacos antiarritmicos, antihi

Nociones generaes. Distintos lugares de absorcion. Distribucion de la droga en €
organismo. Generalidades, lugar de la biotransformacion. Metabolismo, generalidades,
definicion, g emplos. Excrecion de las drogas - renal, pulmonar, tubo digestivo.Causas
de la intoxicaciébn por drogas, interaccion entre drogas, generaidades.
Farmacodependencia, adiccién, definicion.

UNIDAD I11
FARMACOLOGIA DEL DOLOR Y LA INFLAMACION

CAPACIDADES

- ldentificalos farmacos que afectan a sistemainmuney su mecanismo de accion.
- Reconoce los farmacos antihistaminicos, antiserotoninicos, antiinflamatorios no
esteroideos (AINES).

CONTENIDOS
Farmacos anal gési cos opiaceos. Farmacos anal gésicos-antitérmicos y antiinflamatorios
No esteroideos.
UNIDAD IV
FARMACOLOGIA ANTIINFECCIOSA
CAPACIDAD:

- ldentificalos f&rmacos antiinfecciosos, antihelminticos, antimicoticosy antivirales.
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CONTENIDOS

Sulfamidas y antileprosos. Antibidticos betalactamicos: penicilinas, cefalosporinas
Antibidticos macrélidos y quinolonas Antibiéticos aminoglucésidos y polimixinas
Tetraciclinas y cloranfenicol. Farmacos antituberculosos, antifungicos, antivirales
antiparasitarios y antipal udicos

UNIDAD V
FARMACOLOGIA CARDIOVASCULAR Y DEL MEDIO INTERNO

CAPACIDADES

- ldentificalos farmacos antiarritmicos.

- Reconoce los farmacos antihipertensivos, inotropicos y antianginosos.

- ldentifica e mecanismo de accién de los distintos farmacos que afectan € sistema
cardiovascular.

CONTENIDOS:
Farmacos inotrépicos positivos. Farmacos antiarritmicos, antianginosos, antihipertensivos.
Farmacos diuréticos, fluidoterapia.

UNIDAD VI
FARMACOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO Y DEL APARATO
DIGESTIVO

CAPACIDADES

- ldentifica los farmacos que afectan €l sistema respiratorio, antiasmatico, antitusigeno,
mucolitico, expectorante.

- Identifica e mecanismo de accién de los distintos farmacos que afectan € sistema
respiratorio.

- Reconoce |os efectos colatera es de los farmacos que afectan € sistema respiratorio.

CONTENIDOS

Farmacos broncodilatadores. Farmacos antitusigenos, mucoliticos y expectorantes
Farmacos antiacidos y antieméticos. Farmacos laxantes y antidiarrei cos.

UNIDAD VII
FARMACOLOGIA ENDOCRINA
CAPACIDADES

- ldentificalos farmacos que afectan a sistemainmuney su mecanismo de accion.
- Reconoce los farmacos antihistaminicos y antiserotoninicos, antiinflamatorios no
esteroideos (AINES), corticoides.

CONTENIDOS

Corticosteroides. Farmacologia del tiroidesy pancreas. Hormonas sexual es masculinas
y femeninas. Farmacologia de la disfuncion eréctil. Farmacologia anticonceptiva.
Farmacos parala dinamica uterina. Farmacologia del calcio.
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UNIDAD VIII
FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO VEGETATIVO

CAPACIDADES

- ldentifica los farmacos que afectan € sistema nervioso y su mecanismo de
accion.
- Reconoce los farmacos simpaticomiméticos y simpaticoliticos.

CONTENIDOS

Farmacologia del sistema colinérgico. Farmacologiadel sistema adrenérgico.

UNIDAD IX
FARMACOLOGIA DE LA ANESTESIA Y AUTACOIDES

CAPACIDADES

Identifica los farmacos que afectan € sistema nervioso periférico y central y su
mecanismo de accion. Reconoce los farmacos blogueantes, neuromusculares,
anestésicos locales, anestésicos generales, psicofarmacos ansioliticos e hipnaticos,
antipsicoticos, antidepresivos 'y antiepil épticos.

CONTENIDOS

Farmacos anestési cos locales. Farmacos antihistaminicos y antiserotoninicos.

V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE ENSENANZA.-
APRENDIZAJE PARA LA FORMACION E INVESTIGACION

Se basa en un proceso dindmico einteractivo, destinado agenerar en |os alumnos procesos cognitivos
y habilidades mentales; |0 que les permitirdla adquisicion de los conocimientos de la materia.

Exposicion del profesor: consistente en la presentaci én de un tema | 6gi camente estructurado con la
finalidad de facilitar informaci6n organizada siguiendo criterios adecuados alafinalidad pretendida.
Centrado fundamentalmente en la exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre
lamateriaobjeto de estudio. Transmitir Conocimientosy activar procesos cognitivosen el estudiante.

Desarrollo de gercicios por parte del profesor: El profesor demuestra una operacion tal como
esperaque el dumno laaprendaarealizar. Si e proceso es complicado, ladeberaseparar en pequefias
unidades de instruccion. Es muy importante cuidar que se presente un solo proceso (sin desviaciones
o aternativas) paraevitar confusion en e estudiante.

Resolucion Problemas. Método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida es un problema
gue, disefiado por el profesor, e estudiante en grupos de trabajo ha de abordar de forma ordenaday
coordinada las fases que implican la resolucion o desarrollo del trabgjo en torno a problema o
situacion. Desarrollar aprendizajes activos através de la resolucion de problemas

Visitas guiadas. La visita guiada es un recorrido preestablecido en donde se visita una serie de
ubicaciones con puntos de un interés especifico y en donde cada una de esas ubicaciones y puntos
deinterés guardan unainformacién especifica paraser consultada, permiten que los estudiantes estén
en contacto directo con el objeto de estudio.

Taller-Trabajo Practico: Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabaos, memorias,
etc. Para exponer o entregar en las clases tedricas. Se incluye |la preparacion de ensayos, resimenes
de lecturas, seminarios, conferencias, obtencion de datos, andlisis, etc. Asi como € estudio de
contenidos relacionados con las clases tedricas, précticas, seminarios, etc. (trabajo en biblioteca,
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lecturas complementarias, hacer problemas y egjercicios, etc.). Todo €ello, realizado de forma
individual o grupal.

Debate: Consiste en € desarrollo de un tema en un intercambio informa de ideas, opinién es e
informacion, realizado por €l grupo de estudiante conducidos por un guiae interrogador. Se asemeja
al desarrollo de unaclase, en la cua hace participar activamente a los alumnos mediante preguntas
y sugerencias motivantes.

Exposicion (Alumno): Esta técnica se refiere a la exposicion oral de un tema, hecha por un
estudiante o un grupo. Puede ser usada para lograr objetivos relacionados con e aprendizaje de
conocimientos tedricos o informaciones de diversos tipos.

Investigacion Bibliografica: proceso de busqueda de informacion en documentos, publicaciones,
libros, etc. para determinar cudl es el conocimiento existente en un area particular.

Trabajo en Equipo: enfoque interactivo de organizacion del trabajo en € aula, en e cua los
estudiantes son responsables de su aprendizaje y del de sus comparieros, en una estrategia de
corresponsabilidad para a canzar metas e incentivos grupal es.

ABP (Aprendizaje Basados en Proyectos): Méodo de ensefianza-aprendizaje en € que los
estudiantes llevan a cabo la realizacidn de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la planificacion, disefio y realizacion de una serie de
actividades y todo €ello a partir del desarrollo y aplicaciéon de aprendizajes adquiridos y del uso
efectivo de recursos. Realizacion de un proyecto para la resolucion de un problema, aplicando
habilidades y conocimientos adquiridos

Otras, serefiere a otro tipo de metodol ogia que pudiera utilizar €l docente.

VI. ESTRATEGIASDE EVALUACION

La evaluacion se llevara a cabo como proceso sistemético, integral, permanente, continuo y
cooperativo, con € fin de recoger informacion tendiente a mejorar la calidad de los procesos

educativos y optimizar laformacién del alumno.

Distribucion porcentual dela evaluacion

Categorias Peso en %
Extension 5%
Trabajos practicos [ B ~
PROCESO Ejecucion/demostracion 15%
Investigacion 10%
Evaluacion tedrica | Oralesy/o escritos 30%
Defensa de proyectos y/o
Evaluacion final | test escritos. 40%
FINAL g .
Presentacion de informe
con defensa oral.
Total acumulado 100%

La evaluacion y promociéon de alumnos de las distintas carreras de la Facultad de

Ciencias de la Salud se practicaran atraveés de todas | as formas técnico-pedagdgicas de control
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y evaluacion, segun la naturaleza de la materia y consistiran en examenes escritos, orales 'y

trabaj os préacticos.

Son exdmenes las pruebas organizadas, aplicadas y calificadas que sirven para
demostrar el aprovechamiento delosestudiosy serealizaran atravésde: Pruebas escritas, orales

y précticas.

Son trabajos préacticos las actividades organizadas y realizadas por los alumnos con la

orientacion del profesor y conforme a criterios definidos y son:

- Trabajos de grupos o individuales,

- Informes de visitas,

- Experiencias en talleres y laboratorios,

- Controles bibliograficos,

- Trabajos de investigacion dirigidos o no,

- Trabgjos de extension relacionadas con la carrera,

- Exposicion de trabajos o de investigaciones realizadas.

Materias de formacion basicay profesional: Escala del 70%

Escala del 70% Calificacion
De 0 a69% Uno (1) insuficiente
De70a77 % Dos (2) regular
De 78 a85% Tres (3) bueno
De86 a93 % Cuatro (4) distinguido
De 94 a100 % Cinco (5) sobresaliente

Observacion: La calificacién minima de aprobacion en cualquier materia, sera la calificacion
2 (dos) absoluto.

VII. ACTIVIDADES DE EXTENSION Y DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL

- Proyecto interdisciplinario: Uso racional de los medicamentos ( férmacos), en
adolescentes, hogares.
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